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CECILIA MONTES MEDINA

Datos Generales

Nombre: CECILIA MONTES MEDINA

Maximo nivel de estudios: MAESTRIA

Antigledad académica en la UNAM: 18 arfios

Sistema Integral de Informacion Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

il siia

sistema integral de
informacién académica

Nombramientos

Vigente: TECNICO ACADEMICO TITULAR B MT Definitivo
Facultad de Psicologia
Desde 16-02-2025
Desde 16-02-2025PROFESOR ASIGNATURA A No Definitivo
Facultad de Psicologia
Desde 01-05-2022
Desde 01-05-2022PROFESOR ASIGNATURA A No Definitivo
Facultad de Psicologia
Desde 16-02-2025
Desde 16-02-2025PROFESOR ASIGNATURA B Definitivo
Facultad de Psicologia
Desde 16-08-2016

Estimulos, programas, premios y reconocimientos

No cuenta con estimulos, programas, premios y reconocimientos
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CECILIA MONTES MEDINA
DOCUMENTOS EN REVISTAS

No se encuentran registros en la base de datos de los indexadores WoS y Scopus asociados a:

CECILIA MONTES MEDINA
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LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN

No se encuentran registros en la base de datos de Humanindex asociados a:

CECILIA MONTES MEDINA
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PARTICIPACION EN PROYECTOS

No se encuentran registros en la base de datos de SISEPRO asociados a:

CECILIA MONTES MEDINA

Fecha de impresién: 16:17:47 Pagina 4/12 Lunes, 21 de julio de 2025



#

U AL AUTGROUA Ty

g %
"“’?i :? o =L

VNIVER:DAD NACIONAL
AVEN'MA DE
MEXICO

Titulo del documento

Burnout en tiempos de
pandemia por COVID-19
en personal de enfermeria
de un Hospital de Zona del
IMSS

‘Cémo motivar a los
estudiantes que ingresan
al CCH, para concluir su
bachillerato”

Propuesta de intervencién
en los elementos de la
cultura organizacional

como medio para prevenir

el acoso laboral en
empresas privadas
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PARTICIPACION EN TESIS

Tipo de Tesis

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Sinodales

CECILIA MONTES
MEDINA,

MAGDALENA DIAZ
CASTRO,

CECILIA MONTES
MEDINA,
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Historico de Colaboraciones en Tesis

B Licenciatura: 10 (100.00%)

Autores

Fones

Molinag,
Martha
Nayeli,

MARIA
TERESA
GUTIERREZ
ALANIS,
LUCIA
MAGDALENA
MARTINEZ
FLORES, et
al.

Lopez Lopez,

Miguel,
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sistema integral de
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Entidad ARo
Facultad de 2024
Psicologia,

Facultad de 2022
Psicologiaq,
Facultad de 2021
Psicologia,
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Las microviolencias y su
influencia en la
construccién del género

Propuesta de intervencion
para el tratamiento de un
menor victima de abuso
sexual : estudio de caso

Propuesta de un programa
de iniciacion al atletismo
en adolescentes para
fortalecer la autoestima

Propuesta de prevencion
de la conducta violenta en
los adolescentes

Tratamiento cognitivo
conductual para el
trastorno bipolar

Aspectos psicolégicos de
la certificacién de
competencias laborales
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Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

MAGDALENA DIAZ
CASTRO,

GUADALUPE CELIA
MEDINA HERNANDE?Z,

MARIA LUISA HERRAN
IGLESIAS,

JOSE ABRAHAM
CASTRO ROMERO,

JOSE LUIS DIAZ MEZA,

GERMAN ALVAREZ
DIAZ DE LEON,
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CECILIA
MONTES
MEDINA,
MARCO
ANTONIO
VICARIO
OCAMPO, et
al.

CECILIA
MONTES
MEDINA,
SOTERO
MORENO
CAMACHO,
et al.
CECILIA
MONTES
MEDINA,
MARIO PEREZ
ZUVIRI, et al.
MARIA LUISA
HERRAN
IGLESIAS,
CECILIA
MONTES
MEDINA, et
al.

MARIA
HORTENSIA
GARCIA
VIGIL, MARIA
TERESA
GUTIERREZ

ALANIS, et al.

YOLANDA
BERNAL
ALVAREZ,
MARGARITA
MARIA
MOLINA
AVILES, etal.
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Facultad de
Psicologiaq,

Facultad de
Psicologiq,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Filosofia y

Letras, Facultad
de Psicologia,

Facultad de
Psicologia,

2018

2017

2016

2016

2015

2014
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10 Modos de afrontamiento  Tesis de LILIA JOYA LAUREANO, CECILIA Facultad de 201
de una poblacién de Licenciatura MONTES Psicologiaq,
meédicos residentes de MEDINA,
nuevo ingreso a GABRIELA
especialidad y su ROMERO
correlacion con los niveles GARCIA, et
de ansiedad rasgo al.
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CECILIA MONTES MEDINA

DOCENCIA IMPARTIDA

Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Especialidad

Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad

Historico de docencia

Asignatura

GENERO, FEMINIS.VIOLENC.DCHOS.HUMAN
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
ADMINISTRACION DE PERSONAL
INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA
GENERO, FEMINIS, VIOLENC.-DCHOS.HUM
TOPICOS SELECTOS |

FACTORES Y RIESGOS PSICOSOCIALES:
ACOSO EN EL TRABAJO

GENERO, FEMINIS.VIOLENC.DCHOS.HUMAN
METODO CLINICO

GENERO, FEMINIS, VIOLENC.-DCHOS.HUM
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
TOPICOS SELECTOS I

GENERO, FIMINIS.VIOLENC.DCHOS.HUMAN
INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA
GENERO, FEMINIS, VIOLENC.-DCHOS.HUM
EVALUACION PSICOLOGICA FORENSE
TOPICOS SELECTOS I

GENERO, FIMINIS.VIOLENC.DCHOS.HUMAN
METODO CLINICO

CONDUCTA ORGANIZAC.Y ADMINISTRAC.
FACTORES Y RIESGOS PSICOSOCIALES:
ACOSO EN EL TRABAJO

Pagina 8/12

B Licenciatura: 77 (86.52%)
B Especialidad: 12 (13.48%)

Entidad

Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

il siia

sistema integral de
informacién académica

Alumnos Semestre

6 2024-2
77 2024-2
50 2024-2
51 2024-2
2] 2024-2
4 2024-2
6 2024-1
14 2024-1
77 2024-1
49 2024-1
33 2023-2
2 2023-2
35 2023-2
48 2023-2
65 2023-1
© 2023-1
9 2023-1
17 2023-1
74 2023-1
37 2023-1
7 2022-2
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52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62
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Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad

Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Especialidad
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura

Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

Reporte individual

CECILIA MONTES MEDINA

TOPICOS SELECTOS |

GENERO, FIMINIS.VIOLENC.DCHOS.HUMAN
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA
PROCESO DE TRABAJO Y SALUD MENTAL
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. Il
RELACIONES LABORALES

CONDUCTA ORGANIZAC.Y ADMINISTRAC.
METODO CLINICO

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA
METODO CLINICO

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. Il
INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA
INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA
ADMINISTRACION DE PERSONAL
TOPICOS SELECTOS 2

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. Il
METODO CLINICO

TOPICOS SELECTOS 1

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
ADMINISTRACION DE PERSONAL
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. Il
TEORIAS PSICOLOGICAS DE LA SALUD
METODO CLINICO

ESTRES LABORAL Y TRASTORNOS
ASOCIADOS

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. I
TEORIAS PSICOLOGICAS DE LA SALUD
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. II
TEORIAS PSICOLOGICAS DE LA SALUD
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
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Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
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71

66
65
29

22
61

32
73
54
2]

60
25

29
20

31
50
53

60
35
59
19

60
36
54

44
35
43

71

55
62
50
61
42
71

»n
sistema integral de
informacién académica

2022-2
2022-2
2022-2
2022-2
2022-2
2022-1
2022-1
2022-1
2022-1
2022-1
2021-2
2021-2
2021-1
2021-1
2021-1
2020-2
2020-2
2020-2
2020-2
2020-1
2020-1
2020-1
2019-2
2019-2
2019-2
2019-2
2019-1
2019-1
2019-1
2018-2

2018-2
2018-1
2018-1
2017-2
2017-2
2017-2
2017-1
2017-1
2016-2
2016-2
2016-2
2015-2
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65
66
67
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69
70
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72
73
74
75
76
77
78
79
80
8l

82
83
84
85
86
87
88
89
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Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
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CECILIA MONTES MEDINA

APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. I
TEORIAS PSICOLOGICAS DE LA SALUD
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. ||
TEORIAS PSICOLOGICAS DE LA SALUD
METODO CLINICO

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA

TEORIAS PSICOLOGICAS DE LA SALUD
METODO CLINICO

EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA
COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
METODO CLINICO

COMPRENSION DE LA REALIDAD SOC. |
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
MEDICION Y EVALUACION PSICOLOGICA
APROXIM.AL PROCES. SALUD-ENFERMEDAD
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Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

45
71

64
84
66
80
65
75
66
51

64
50
65
62
69
26
34
60
34
64
60
49
59
60
85
50

Sild
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2015-2
2015-2
2015-1
2015-1
2014-2
2014-2
2014-2
2013-2
2013-2
2013-2
2013-1
2013-1
2013-1
2012-2
2012-2
2012-2
2012-1
2012-1
2011-2
201-2
2011-2
2011-1
2010-2
2010-2
2010-1
2009-2
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CECILIA MONTES MEDINA
PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

CECILIA MONTES MEDINA
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FUENTES DE INFORMACION

Internos

Sistema Integral de Informacion Académica
Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y

Simplificacion de la Gestion Institucional
Reporte individual

1:SIiig

sistema integral de
informacion académica

1 Grupos ordinarios y resumen de historias DGAE
académicas

2  Nombramientos, datos generales, estimulos, DGAPA
premios y reconocimientos

3 Produccién Académica CH

4  Produccién Académica CIC

5 Proyectos DGPO

6 Tesis DGB

7  Tutorias en Posgrado CGEP

Externos

8 Documentos Indexados Elsevier

9 Documentos Indexados Thomson Reuters

10 Obras con registro ISBN INDAUTOR

1 Patentes IMPI
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SIAE
RUPA

Humanindex
SCIC
SISEPRO
TESIUNAM
SliPosgrado

Scopus

Wos
Agencia ISBN
SIGA

2008-2025

2008-2025

2008-2021
2000-2017
2018-2022
2008-2025
2008-2021

2008-2025
2008-2025
2008-2025
2008-2024
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