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Datos Generales
Nombre: JOSE RAMON TORRES SOLIS

Máximo nivel de estudios: DOCTORADO      

Antigüedad académica en la UNAM: 36 años 

Nombramientos
Último: PROFESOR DE CARRERA TITULAR C TC  Definitivo

Facultad de Contaduría y Administración
Desde 01-01-2008 (fecha inicial de registros en el
SIIA) hasta 30-10-2017 

Estímulos, programas, premios y reconocimientos

PRIDE C  - 2017
PASPA Estancias Sabáticas 2010
PASPA Estancias Sabáticas 2008
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DOCUMENTOS EN REVISTAS

No se encuentran registros en la base de datos de los indexadores WoS y Scopus asociados a:

JOSE RAMON TORRES SOLIS
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LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN 

Obras con registro ISBN 

Libros completos: 7 (100.00%)

 

# Título Autores Alcance Año ISBN
1 Gobernabilidad en tiempos de COVID-19 BALTAZAR FEREGRINO

PAREDES FLAVIO GALVAN
RIVERA JOSE RAMON
TORRES SOLIS  et al.

Libro
Completo

2022 9786073065016

2 Gobernabilidad en tiempos de COVID-19 BALTAZAR FEREGRINO
PAREDES FLAVIO GALVAN
RIVERA JOSE RAMON
TORRES SOLIS  et al.

Libro
Completo

2022 9786073065092

3 Metodología para la presentación de
propuestas de investigación

JOSE RAMON TORRES
SOLIS 

Libro
Completo

2017 9786070297618

4 Metodología para la presentación de
propuestas de investigación

JOSE RAMON TORRES
SOLIS 

Libro
Completo

2017 9786070297625

5 El futuro de nuestras carreras JOSE RAMON TORRES
SOLIS CARLOS CRISTINO
MEDINA ORTIZ LORENZO
ADALBERTO MANZANILLA
LOPEZ DE LLERGO  et al.

Libro
Completo

2014 9786070251351

6 El futuro de nuestras carreras JOSE RAMON TORRES
SOLIS LORENZO
ADALBERTO MANZANILLA
LOPEZ DE LLERGO MARIA
EVELIA GARCIA ORTIZ 

Libro
Completo

2014 9786070252242

7 Explorando nuevos rumbos para el
pensamiento directivo

JOSE RAMON TORRES
SOLIS 

Libro
Completo

2012 9786070229947
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PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS 

No se encuentran registros en la base de datos de SISEPRO asociados a:

JOSE RAMON TORRES SOLIS
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PARTICIPACIÓN EN TESIS 

Histórico de Colaboraciones en Tesis

Licenciatura: 11 (19.30%)

Maestría: 21 (36.84%)

Doctorado: 25 (43.86%)

# Título del documento Tipo de Tesis Sinodales Autores Entidad Año
1 Clima organizacional,

música y estado de
tensión emocional en el
trabajo

Tesis de
Doctorado

JOSE LUIS RUIZ
GUZMAN, 

GERARDO
SUAREZ
REYNOSO,
JOSE RAMON
TORRES
SOLIS,  et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Cuautitlán",
Instituto de
Geofísica, 

2018

2 Recursos humanos de
universidades públicas y
autónomas de
latinoamérica ante el
proceso globalizador

Tesis de
Doctorado

JOSE ALFONSO
BOUZAS ORTIZ, 

JOSE
MANUEL
LASTRA
LASTRA, JOSE
RAMON
TORRES
SOLIS,  et al.

Facultad de
Contaduría y
Administración,
Instituto de
Investigaciones
Económicas,
Instituto de
Investigaciones
Jurídicas, 

2018

3 Influencia del liderazgo
transformacional y
transaccional de directivos
de escuelas normales
públicas del Estado de
México en el desgaste
profesional de su personal

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Mendoza
Martínez,
Ignacio
Alejandro, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2017
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4 La capacitación para el
personal de nuevo ingreso
y su relación con las
actitudes laborales

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Díaz Romero,
Edgard
Vicente, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2016

5 El desgaste ocupacional
en docentes : calidad de
vida y factores
sociodemográficos en dos
muestras de México y
España

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Borja
Rodríguez,
Arturo
Joshua, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2016

6 El compromiso del
personal en
organizaciones de la
sociedad civil en el Distrito
Federal

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Castañeda
Morales, Luz
Flaviana, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2015

7 La administración de la
calidad por medio del
distintivo moderniza en los
establecimientos hoteleros
especializados en el
turismo rosa

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Dávila
García,
Jorge
Alberto, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2014

8 Bienestar social y los
pensionados de las
instituciones de seguridad
social de la ciudad de
México

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Hernández
Fuentes,
Alicia
Gabriela, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2014

9 Las necesidades de
formación en
matemáticas del
Licenciado en
Administración en el
desarrollo de su práctica
profesional

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Carreón
Piñón,
Patricia, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2014

10 La industria del cine
mexicano, alianzas
estratégicas para adquirir
y mantener una ventaja
competitiva a partir de la
década de los noventas

Tesis de
Doctorado

MARCELA ASTUDILLO
MOYA, 

MARIA IRMA
MANRIQUE
CAMPOS,
JOSE RAMON
TORRES
SOLIS,  et al.

Facultad de
Contaduría y
Administración,
Instituto de
Investigaciones
Económicas, 

2014
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11 La democracia, la libertad
y la política en los modelos
administrativos de los
partidos políticos PAN, PRI y
PRD

Tesis de
Doctorado

ROBERTO MORENO
ESPINOSA, 

JOSE RAMON
TORRES
SOLIS, Garcia
Najera,
Daniel, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2014

12 El subsistema de
educación en ciencia y
tecnología del mar en
méxico: el compromiso
personal y sus relaciones
con los factores
psicosociales y objetivos
operativos

Tesis de
Doctorado

DIEGO GONZALEZ
SANCHEZ, 

JOSE RAMON
TORRES
SOLIS, Luna
Ornelas,
Armando, 

Escuela
Nacional
Colegio de
Ciencias y
Humanidades
"Naucalpan",
Facultad de
Contaduría y
Administración,

2012

13 Relación de las medidas
disciplinarias con el clima
laboral del sector
administrativo de la UNAM

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Muñ oz
Gamboa,
Jesús
Alfredo, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2012

14 Diseño y verificación de un
modelo de sistemas para
diagnosticar el equilibrio
interno de las
organizaciones

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Moreno
Farías,
Gabriel, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2012

15 Los estilos de liderazgo
transaccional y
transformacional en el
desarrollo del compromiso
organizacional de los
empleados para el
desempeño de su trabajo

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Castañeda
García,
Adriana, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2012

16 La rotación de personal en
la industria textil y del
vestido del estado de
Hidalgo

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Chaín
Palavicini,
María
Magdalena, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2011
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17 Los valores humanos y su
relación con el
desempeño laboral

Tesis de
Doctorado

OFELIA CONTRERAS
GUTIERREZ, 

JAVIER NIETO
GUTIERREZ,
JOSE RAMON
TORRES
SOLIS,  et al.

Facultad de
Contaduría y
Administración,
Facultad de
Estudios
Superiores
"Iztacala",
Facultad de
Psicología, 

2010

18 El estrés y la satisfacción
laboral y salarial del
personal académico en
organizaciones
universitarias de México,
España y Chile

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Velázquez
Vázquez,
Daniel, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2009

19 Modelo de administración
de calidad en los servicios
de salud : enfoque
centrado en el personal

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Mercado
Padilla, Luz
María, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2009

20 Innovando el sistema de
lavado de toallas
industriales en el sector de
las artes graficas

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Río Castillo,
Alejandro
del, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2008

21 El sistema de educación
tecnológica de México, su
política de asignación
presupuestal y desarrollo
institucional

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Victoria
Osorio,
Ricardo, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2008

22 Diseño de un modelo
multidimensional de
liderazgo para apoyar a la
administración de
recursos humanos en los
procesos de selección y
capacitación de personal
directivo aplicable a
instituciones de educación
superior

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Vázquez
Amaya,
Salvador, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2008
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23 Controversias en la
prestación de servicios en
las organizaciones de
salud : propuesta de
mecanismos normativos
(NOM) para su solución

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Dubón
Peniche,
María del
Carmen, 

Facultad de
Contaduría y
Administración,

2008

24 La emigracion de recursos
humanos calificados de
Mexico y Puerto Rico hacia
los Estados Unidos

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Rodriguez
Nogueras,
Veronica
Enid, 

2007

25 La promocion de la
investigacion en
contaduria y
administración, a traves
de un centro de
investigacion : el caso
FCA-UJED

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Solis Rios,
Ruben, 

2006

26 El compromiso personal
hacia la organizacion :
algunos antecedentes y
consecuencias en Mexico
y Peru

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Arias Galicia,
Luis
Fernando, 

2005

27 El poder orgagnizacional :
análisis de su ejericio y
extralimitacion en organos
de la Secretaria de Salud
del Gobierno mexicano

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Cisneros
Gonzalez,
Raul, 

2005

28 La medicion del clima de
seguridad industrial como
metodo evaluatorio
prescriptivo de la
efectividad de la
administración de la
seguridad de los procesos
en Petroleos Mexicanos : el
caso de las subsidiarias
petroquimica, gas y
refinacion

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Roque López,
Juventino, 

2004

29 Evaluacion de los efectos
de la capacitacion en la
industria de la
construccion

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Ramirez
Ramos, José
Miguel, 

2004

Fecha de impresión: 01:10:10 Página 9/19 Domingo, 20 de julio de 2025



Sistema Integral de Información Académica
Coordinación de Planeación, Evaluación y
Simplificación de la Gestión Institucional

Reporte individual

JOSE RAMON TORRES SOLIS

30 Los factores
socioeconomicos del
medico y su relacion con
la satisfaccion del
derechohabiente en una
institucion de salud

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

RICARDO
ALFREDO
VARELA
JUAREZ,
García
Tapia,
Gabino, 

2003

31 Planeacion estrategica de
la Universidad Juarez del
estado de Durango

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Gaitan
Manuel,
Alejandro, 

2003

32 La capacitacion en
seguridad como un factor
coadyuvante para
disminuir los accidentes
en una constructora el
caso de la Constructora
Cometro

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Cuevas
Salgado,
Delia, 

2003

33 El liderazgo para la
pequeña empresa
mexicana

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Martinez
Rodriguez,
Liz Selene, 

2003

34 Analisis de las causas y
consecuencias de la
rotacion de personal en el
trabajo de auditoria
interna : el caso de la
Direccion General de
Auditoria de la P.G.R.

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Sanchez
Zenil, David, 

2003

35 El análisis cuantitativo y
cualitativo para la
determinacion de los
niveles de pago en una
organizacion

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Varela
Juárez,
Ricardo
Alfredo, 

2003

36 Evaluacion del Programa
de formacion de personal
para la investigacion en el
IMSS y la satiasfaccion
laboral

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Rodriguez
Vazquez,
Norma
Angélica, 

2002
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37 Fuerz curricular interna
ante la globalizacion;
profesionales de clase
mundial en contaduria y
administración. Caso :
Universidad Juares del
Estado de Durango,
licenciaturas de contador
publico y administración

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Lerma
Moreno,
Victor
Manuel, 

2002

38 Diseño de una estrategia
tecnologica para la
produccion petrolera
mexicana, a partir de un
análisis de relacion
tecnologica-desempeño

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Mendizabal
Cruz, Porfirio,

2002

39 Clima laboral :
construccion de una
herramienta
tecnologico-administrativ
a

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Puga
Murguia,
Carlos
Eduardo, 

2002

40 Los modelos de
efectividad organizacional
y el estilo de personalidad
tipo A en directivos
mexicanos : un estudio en
el Valle de México

Tesis de
Doctorado

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Martínez
González,
José Vili, 

2001

41 Nuevas estrategias para la
administración de los
recursos humanos en la
camaronicultura cubana

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Alonso
López, Jorge
Narciso, 

2001

42 La innovacion en los
servicios bancarios y su
relacion con la
capacitacion : caso BITAL

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Valencia
Moya, Juan
Fernando, 

2000

43 Planeacion estrategica del
ecoturismo en Cuba

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Acosta
López, Norka
Nuria, 

2000

44 Sistema de gestion de
residuos para el polo
turistico de Varadero

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Gutierrez
Madrigal,
Raul, 

1998
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45 Estrategias para
incrementar la
productividad de las
organizaciones de
investigacion
agropecuaria en el sector
publico de America Latina

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Sulbaran
Arevalo,
Alba Virginia,

1997

46 Analisis administrativo del
Sistema de Estudios de
Posgrado de la Facultad
de Contaduria y
Administracion de la UNAM

Tesis de
Maestría

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Gil Leyva
Alfaro, Jorge
Vinicio, 

1996

47 Administracion del credito
y la cobranza

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Poo
Sanchez,
Ramon, 

1986

48 Desarrollo organizacional
en el ramo de instituciones
de seguros

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

García
Nataret,
Juan
Manuel, 

1985

49 Proyecto de guia basica
para la prestacion de
servicios de consultoria

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Rodrigo
Najar,
Francisco,
Garcia
Mendoza,
Rafael Angel,
 et al.

1985

50 Productividad del trabajo
de oficina

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Corona
Ortega,
Miguel
Agustin, 

1984

51 La administración de la
gastronomia en la
hoteleria en Mexico

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Loera
Sanchez,
Salvador de
Jesus, 

1984

52 Los diagramas de flujo
como medio para analizar
la productividad en
empresas del ramo
farmaceutico

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Valdovinos
Herrera,
Jaime, 

1984
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53 La pequena y mediana
Empresa del calzado en la
ciudad de Leon
Guanajuato: Principales
problemas y posibles
alternativas de solucion

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Cavazos
Espinosa,
Antonio,
Gomez
Guerrero,
Araceli, 

1983

54 Elaboracion de la nomina
(teoria y practica)

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Jimenez
Ruiz, Maria
Isabel,
Rodriguez
Rocha, Rosa
Elena, 

1982

55 Organizacion del
departamento de
cobranzas en una
compania de seguros de
vida

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Pacheco
Reyes,
Guillermo, 

1982

56 investigacion
metodologica para
impartir la funcion de
capacitacion

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Jimenez
Reynosa,
Ana Cecilia
Rosa, 

1981

57 La capacitacion como
herramienta de la
administración de
recursos humanos

Tesis de
Licenciatura

JOSE RAMON TORRES
SOLIS, 

Lamas
Maupome,
Ana
Guadalupe,
Huelgas
Padilla,
Hector
Rodolfo, 

1981

Fecha de impresión: 01:10:11 Página 13/19 Domingo, 20 de julio de 2025



Sistema Integral de Información Académica
Coordinación de Planeación, Evaluación y
Simplificación de la Gestión Institucional

Reporte individual

JOSE RAMON TORRES SOLIS

DOCENCIA IMPARTIDA

Histórico de docencia

Maestría: 50 (87.72%)

Especialidad: 7 (12.28%)

# Nivel titulación Asignatura Entidad Alumnos Semestre
1 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRÍA

EN ADMINISTRACIÓN
Facultad de Contaduría y
Administración

6 2017-2

2 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACIÓN
ORGANIZACIONES. ADMINISTRACIÓN DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

3 2017-2

3 Maestría SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS
DE LA ADMINISTRACIÓN

Facultad de Contaduría y
Administración

16 2017-2

4 Maestría ORGANIZACIONES: DIRECCIÓN DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

4 2017-2

5 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

10 2016-1

6 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

12 2016-1

7 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

11 2015-2

8 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

16 2015-2

9 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

16 2015-1
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10 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

6 2015-1

11 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

7 2014-2

12 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

12 2014-2

13 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

29 2014-2

14 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

26 2014-2

15 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

10 2014-1

16 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

8 2014-1

17 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

8 2013-2

18 Maestría (OPTATIVA EDUCACION MUSICAL)
ESTADISTICA COMO HERRAMIENTA DE
INVESTIGACION

Escuela Nacional de
Música

1 2013-2

19 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

16 2013-2

20 Maestría TOPICOS DE COGNICION MUSICAL Escuela Nacional de
Música

1 2013-2

21 Maestría (OPTATIVA COGNICION MUSICAL) TEMAS
SELECTOS DE COGNICION MUSICAL

Escuela Nacional de
Música

2 2013-2

22 Maestría (OPTATIVA EDUCACION MUSICAL) TEMAS
SELECTOS DE EDUCACION MUSICAL

Escuela Nacional de
Música

1 2013-2

23 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

12 2013-1

24 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

4 2013-1

25 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

6 2012-2

26 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

12 2012-2
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27 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

23 2012-2

28 Curso de
Licenciatura

La Música en la Cultura Mexicana del
siglo XXI.

Escuela Nacional de
Música

0

29 Curso de
Licenciatura

Plan de Negocios para Organizaciones
Musicales

Escuela Nacional de
Música

0

30 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

18 2012-1

31 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

22 2012-1

32 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

5 2012-1

33 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

15 2012-1

34 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

9 2011-2

35 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

9 2011-2

36 Maestría MUSICA, CULTURA Y EDUCACION Escuela Nacional de
Música

1 2011-2

37 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

3 2011-1

38 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

2 2011-1

39 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

5 2011-1

40 Curso de
Licenciatura

Prospectiva 2010. El futuro de nuestras
carreras en la sociedad mexicana del
siglo XXI

Facultad de Contaduría y
Administración

0

41 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

23 2010-2

42 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

14 2010-1

43 Maestría SEMINARIO INTEGRADOR PARA LA MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

Facultad de Contaduría y
Administración

10 2010-1
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44 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

23 2010-1

45 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

1 2010-1

46 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

10 2010-1

47 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

1 2010-1

48 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

20 2009-2

49 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

26 2009-2

50 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

1 2009-2

51 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

18 2009-2

52 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

6 2009-2

53 Maestría OPTATIVA ADMINISTRACION
ORGANIZACIONES ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Facultad de Contaduría y
Administración

4 2009-1

54 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

5 2009-1

55 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

4 2009-1

56 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

24 2009-1

57 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

21 2008-1

58 Maestría OPTATIVA DE CAMPO (ORGANIZACIONES) Facultad de Contaduría y
Administración

1 2008-1

59 Maestría SEMINARIO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS
DE LA ADMINISTRACION (FINANZAS)

Facultad de Contaduría y
Administración

10 2008-1

60 Especialidad SEMINARIO ESTADISTICA APLICADA A LA
ADMINISTRACION DE PERSONAL

Facultad de Contaduría y
Administración

15 2008-1
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PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

JOSE RAMON TORRES SOLIS
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FUENTES DE INFORMACIÓN

Internos

# Información Fuente Sistema Periodo
1 Grupos ordinarios y resumen de historias

académicas
DGAE SIAE 2008-2025

2 Nombramientos, datos generales, estímulos,
premios y reconocimientos

DGAPA RUPA 2008-2025

3 Producción Académica CH Humanindex 2008-2021
4 Producción Académica CIC SCIC 2000-2017
5 Proyectos DGPO SISEPRO 2018-2022
6 Tesis DGB TESIUNAM 2008-2025
7 Tutorías en Posgrado CGEP SIIPosgrado 2008-2021

Externos

# Información Fuente Sistema Periodo
8 Documentos Indexados Elsevier Scopus 2008-2025
9 Documentos Indexados Thomson Reuters WoS 2008-2025
10 Obras con registro ISBN INDAUTOR Agencia ISBN 2008-2025
11 Patentes IMPI SIGA 2008-2024
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